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PROFIL DE POSTE 
CDD ENSEIGNANT 

 
 

Etablissement : Université de Corse Pascal Paoli 
Composante : Faculté des Lettres, Langues, Arts, Sciences Humaines et Sociales (FLLASHS) 
Localisation : Campus Mariani – 20250 Corti 

 

IDENTIFICATION DU POSTE 
Quotité : 192h 
Discipline : Lingua è Cultura Corsa  

 
Profil : enseignant en langue et culture corses 
 

 
ENSEIGNEMENT 

Filières et formations concernées :  
− Département LANSAD : Licences, Masters, DEUST, BUT sur l’ensemble des composantes 

pédagogiques de l’Università di Corsica. 
 

Objectifs pédagogiques :  

Les enseignements de corse LANSAD auront pour objectif de permettre aux étudiants, quel 
que soit leur champ disciplinaire, d’acquérir des compétences en compréhension et en 
expression orales et écrites en langue corse, adaptées à leur niveau de progression et à leurs 
besoins universitaires et professionnels. Ils viseront également à accompagner les étudiants 
dans l’atteinte des différents niveaux du CECRL, du niveau A1 au niveau B2, ainsi qu’à les 
préparer aux exigences des épreuves de certification en langue corse. 

Dans cette perspective, le/la candidat(e) devra être en mesure d’assurer les enseignements 
de corse LANSAD (Langues pour Spécialistes d’Autres Disciplines) au sein du Centre de 
langues de l’Université de Corse, à destination de l’ensemble des composantes pédagogiques. 
Le/La candidat(e) contribuera au développement des capacités de l’étudiant à mobiliser la 
langue corse dans des situations de communication variées. Les enseignements devront aussi 
favoriser une meilleure appropriation des dimensions sociolinguistiques et culturelles liées à 
la langue corse. 

Le/La candidate pourra également être amené(e) à participer à diverses activités 
pédagogiques et de valorisation, notamment : le suivi et l’animation de plateformes en ligne, 
la conception et l’adaptation d’outils numériques et de ressources didactiques, la 
contribution à des projets innovants de promotion du corse au sein du Centre de langues. 
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CRITÈRES POUR LE RECRUTEMENT 
 
Compétences requises : 

- Titulaire d’une Licence en LLCER LCC et d’un diplôme de Master.  
- Maîtrise solide de la langue corse à l’oral et à l’écrit. 
- Capacité à enseigner à des étudiants non spécialistes de corse. 
- Bonne connaissance du CECRL 
- Sensibilité aux enjeux de langue, culture et identité dans l’espace corse. 
- Aptitude à concevoir des activités motivantes et innovantes pour des publics 

parfois débutants ou peu avancés. 
- Maîtrise des outils numériques d’enseignement, de diffusion de documents et 

d’évaluation. 
- Capacité à articuler langue, culture et usages contemporains. 
- Capacité à utiliser des plateformes pédagogiques universitaires. 
- Rigueur dans la préparation des cours, des examens et des corrections. 
- Travail en équipe avec les collègues du département et les services administratifs. 

 
 

PIÈCES À JOINDRE AU DOSSIER DE CANDIDATURE 
 

• Un curriculum vitae ; 
• Lettre de motivation ; 
• Diplôme le plus élevé. 

 
AUDITION 

 
 

 
Date prévue pour l’audition : jeudi 9 juillet 2026 
Merci de prévoir d’être disponible à la date en présentiel  
FLLASHS Campus Mariani Batiment Guelfucci  
 


